Interview mit Hels
Marchenerzéhler

Celmut  Wittmann
1 erzidhlt Mirchen -
b “_und zwar vor allem
auch Erwachsenen. Das Er-
zihlen, das Zuhtren bringt
die Menschen zusammen
und lédsst ein trautes Gefiihl
von Geborgenheit entste-

hen. Ist es genau das, was
uns heute fehlt und wofiir
uns der Fortschritt keine
Zeit mehr ldsst? Interes-
sante Denkanstolle eines
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Mannes, der in seinem Be-
ruf seine Bestimmung lebt
und sich selbst als Lieferant
von schopferischer Kraft-
nahrung versteht.

Unsere Welt ist geprégt von
Daten und Fakten, von Fort-
schritt und Entwicklung. Sie
erzihlen Mirchen. Wie geht
es IThnen in unserer Welt?

Helmut Wittmann: Es geht
mir sehr gut. Denn ich sehe

Frzanien

da gar keinen so grofien
Unterschied zwischen mei-
nem Beruf und der zahlen-
orientierten Wirtschaft. Ent-
scheidend ist nicht die
Form, sondern der Inhalt.
Ob ich jetzt via Mail oder
Telefon kommuniziere oder
eben Geschichten erziihle —
es geht immer darum, den
Menschen zu erreichen.
Und entscheidend fiir einen
selbst ist immer: Was ist fiir
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mich in meinem Leben
wichtig? Was macht Sinn?
Schin ist dann das Erken-
nen dessen, woflir man be-
stimmt ist. Und das was ich
heute mache, ist meine Be-
stimmung.

Wie gehen Sie mit den Er-
rungenschaften der Technik
um? Haben Sie da Sorge,
dass der Mensch bald nichts
mehr zihlt?
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Helmut Wittmann: Nur weil
ich Miérchen erzihle, reite
ich ja nicht auf der Postkut-
sche daher! Ich bediene mich
ganz bewusst moderner
Mittel - die erleichtern meine
Arbeit ungemein. Internet,
iPod & Co gehoren auch zu
meinem Werkzeug. Der Fort-
schritt hat seinen Sinn, sonst
wiirde er nicht passieren. Der
Punkt ist nur, dass wir uns
nicht versklaven lassen, son-
dern konstruktiv damit um-
gehen. Das Handy ist zum
Beispiel wichtig fiir mich, da
bin ich in wichtigen Fillen
erreichbar, auch wenn ich
gerade auf einem Berg bin.
Aber ich habe es eben nicht
immer eingeschaltet - da
braucht es dann Eigenver-
antwortung und klares Wis-
sen, was gerade Prioritédt hat.
Auch Mirchen verhelfen in
ihrer Botschaft oft zu Klar-

heit und zu dem, was wirk-
lich wichtig ist im Leben.

Fehlt der Menschheit der
Zugang zur Emotionalitit?
Helmut Wittmann: Das ist
schwer zu sagen. Die Leute,
die zu mir kommen, sind ja
da ohnehin offen und posi-
tiv. Spannend wird es im-
mer dann, wenn ich etwa
bei Firmenfeiern Médrchen
erzdhle. Denn da treffe ich
Menschen, die so etwas
freiwillig nicht hiren wiir-
den. Neulich war ich zum

Beispiel bei einer Veran-
staltung fiir Fiihrungskriifte
des Landes Tirol. Vor mir
hat Wolfgang Bachler zum
~Cobra-Prinzip® gespro-
chen. Da geht es um Ziel-
gerichtetheit und klare Ent-
scheidungsstrukturen auf
dem Weg zum Erfolg. Das
ist natiirlich recht interes-
sant und originell fiir mich
gewesen. Ich habe halt ge-
schaut, dass ich eine Ge-
schichte finde, die das gut
erginzt. Rund um das The-
ma Gliick und die Tatsache,
dass man auch oft unver-
hofft und véllig ungeplant
zum Gliick, zum Erfolg
kommen kann. Und genau
dazu habe ich dann einige
Anregungen gegeben.

Gliick - was immer das fiir
jeden von uns ist -, wie kann
man das finden?
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Helmut Wittmann: Man hat
doch heute eher nebulose
Vorstellungen vom Gliick.
Und genau deshalb, weil
man das Gliick nicht klar
visualisieren kann, wird es
auch nicht eintreffen. Da
muss man die Menschen
schon aufriitteln! Viele von
uns sind erfolgreich und ver-
mogend, aber sie genielen
nicht, Mit dem Stress, den
wir heute haben, sind wir
oft ungliicklich. Ich denke
einfach, dass lamentieren
nicht angesagt ist — vielmehr

tut es gut, innezuhalten und
sich in Erinnerung zu rufen,
was einem selbst eigentlich
wichtig ist.

Welche Werte haben in Ih-
rem Leben, in Threm Um-
feld Prioritéic?

Helmut Wittmann: Freund-
schaft und sich auf jeman-
den verlassen kénnen - in
der Familie und rundherum.
Ehrlichkeit im Umgang mit-
einander, sich gegenseitig
weiterhelfen. Meinen fiinf
Kindern Ehrlichkeit und
Aufrichtigkeit vorleben. Um
mich selbst herum ein ent-
sprechendes Umfeld schaf-
fen. Wie man in den Wald
hineinruft, so kommt es
eben zuriick. Darum ist es
nur gescheit, ein aufrichti-
ges Leben zu fithren, damit
einem die anderen auch so
begegnen.

Wie schiitzen Sie die Aus-
sichten fiir IThren Beruf als
Miirchenerzihler ein?

Helmut Wittmann: Mich
gibt es deshalb, weil sich die
Leute nicht mehr so viel er-
zdhlen wie frither. Dabei ist
das Bediirfnis nach Zuwen-
dung aber nicht kleiner ge-
worden. Und erziihlen, mit-
teilen ist wehl eine der
schiinsten und persionlichs-
ten Formen der Zuwendung.
Vorm Computer und vorm
Fernseher wird es schwierig
mit dem Wechselspiel. Mit

meinen Mirchen liefere ich
geistige, schopferische Kraft-
nahrung. Man muss heute
geistig auftanken, um die
Herausforderungen des Le-
bens gut zu bewiltigen. Die
Menschen, die wissen, wie
wichtig ein reiches, kultu-
relles Leben ist, um geistig
nicht zu verarmen, kinnen
auch aus den Ideen, Visi-
onen und Anregungen aus
der Technik unglaublichen
Nutzen ziehen.

Beschiiftigt Sie die Sorge um
den Verfall der Werte?
Helmut Wittmann: Dass
sich die Gegebenheiten in-
dern, ist eine Tatsache, Mit
dem Werteverfall, {iber den
wir heute nachdenken, hat
man sich immer schon aus-
einandergesetzt. Im Mittelal-
ter hat man dann halt dari-
ber geklagt, dass keiner mehr
eine Ritterriistung anziehen
will. Die Strukturen verdn-
dern sich, bestimmen aber
die Werte nicht. Schauen Sie
sich die Dramen von Shakes-
peare an - die gleichen The-
men bestimmen auch heute
noch unser Leben. Egal, ob
ich ein Handy oder einen
Steinmeilsel zur Verfliigung
habe - an den grundlegen-
den menschlichen Werten
dindert sich nichts. Die Pro-
bleme bleiben in der Essenz
immer die gleichen. Veridn-
dert hat sich die Geschwin-
digkeit. Friiher war das Le-
ben langsamer und hat da-
mit mehr dem menschlichen
MaR entsprochen. Wir sind
heute mit einem Geschwin-
digkeitsrausch konfrontiert,
der unsere ganze Aufmerk-
samkeit fordert. Das alles ver-
langt Fihigkeiten und Selbst-
kenntnis, die vor 20 Jahren
noch nicht nétig waren.
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